
 

 
 

PraktikantIn Life/Health Modeling  

(Köln) 

 
Entdecken Sie bei der Generali Deutschland AG neue Perspektiven als Praktikant 
(m/w) zur Unterstützung der Abteilung Life/Health Modeling. 
 
Ihre Aufgabe: 
 
Zur Verstärkung der Abteilung Life/Health Modeling am Standort Köln suchen wir Sie zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt als Praktikanten (m/w). Um Ihnen möglichst umfassende und 
interessante Einblicke in unsere Arbeit zu ermöglichen, beträgt die Dauer mindestens 3 Monate.  

 
 Sie implementieren nach den agilen Prinzipien neue Produkte oder regulatorische Anforderungen 

für unser Internes Modell Leben/Kranken in einem aktuariellen Cash-Flow-Tool  
 Sie erweitern die Bewertungsmodelle für die Berechnung der Technical Provisions in 

Leben/Kranken  
 Sie führen Risikoanalysen zur Unterstützung des Managements der Generali bei wichtigen 

unternehmerischen Entscheidungen durch  
 Sie wirken an der Entwicklung von Approximationsmodellen mit, um das Nested-Stochastics-

Problem für die Berechnung des Risikokapitals unter Solvency II zu lösen 
 Sie programmieren in-house Automaten und Tools zur Unterstützung von simplen und smarten 

Arbeitsabläufen  
 Nach erfolgreicher Einarbeitung ist eine eigenständige Bearbeitung von Teilaufgaben erwünscht 

 
Ihr Profil: 
 

 Sie studieren Mathematik, Physik oder eine vergleichbare Studienrichtung an der Universität 
 Sie überzeugen durch sehr gute analytische und konzeptionelle Fähigkeiten, ein schnelles 

Auffassungsvermögen und Kommunikationsstärke 
 Sie arbeiten eigeninitiativ, selbstständig und haben gleichzeitig Freude an der Arbeit im Team 

 Sie hinterfragen aktiv bestehende Sachverhalte und erarbeiten Optimierungsvorschläge 
 Kenntnisse in Finanz- und Versicherungsmathematik sind von Vorteil 
 Sie verfügen über sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Sicherer Umgang mit MS Office Tools (insb. Excel-VBA), weitere Programmierkenntnisse (SQL, 
R, C#) sind von Vorteil 
 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Gerne beantwortet Ihnen das HR Shared Service Center weitergehende Fragen zum generellen 
Ablauf des internen Bewerbungsverfahrens unter der Rufnummer 0221/1636-56650. Bei fachlichen 
Fragen können Sie sich gerne an Frau Chengjia Zhu unter der Telefonnummer 0221/4203-1677 
wenden. 
 
Karriere.generali-deutschland.de 

 


